" Uchwala Nr (projekt)
Rady Gminy Legnickie Pole
zdnia . ..cceen 1o

w sprawie regulaminu okreslajacego wysoko$¢ oraz szczegblowe warunki przyznawania
nauczycielom dodatkéw za wystuge lat, motywacyjnego, funkcyjnego i za warunki pracy
oraz innych skladnikéw wynagrodzenia a takze szczegdlowych zasad przyznawania
i wyplacania dodatku mieszkaniowego

Na podstawie art. 30 ust. 6 i ust. 6a, oraz art. 54 ust. 7 ustawy z dnia 26 stycznia
1982r. — Karta Nauczyciela (Dz. U. z 2006r. Nr. 97, poz. 674 z po7n. zm.), po uzgodnieniu ze
zwigzkami zawodowymi zrzeszajacymi nauczycieli, uchwala si¢ co nastepuje:

Rozdzial 1
Postanowienia wstepne

§1.

Regulamin niniejszy stosuje si¢ do nauczycieli zatrudnionych w szkotach, dla ktérych
organem prowadzacym jest Gmina Legnickie Pole.

| §2.
- Regulamin niniejszy okresla:
1) dla nauczycieli poszczegdlnych stopni awansu zawodowego:
a) wysokosé stawek oraz szczegotowe warunki przyznawania dodatkéw: za wystuge
lat, motywacyjnego, funkcyjnego oraz za warunki pracy,
b) szczegdtowe warunki obliczania i wyplacania wynagrodzenia za godziny
ponadwymiarowe i za godziny doraznych zastgpstw;
2) wysoko$é nauczycielskiego dodatku mieszkaniowego oraz szczegoiowe zasady jego
przyznawania i wyplacania; *

§3.

Hekroé¢ w uchwale jest mowa o:

1} szkole lub placdéwce, nalezy przez to rozumie¢: przedszkole, szkole podstawowa oraz
gimnazjum, dla ktérych organem prowadzacym jest Gmina Legnickie Pole,

2) nauczycielach, nalezy przez to rozumie¢ nauczycieli zatrudnionych w przedszkolach '
i szkotach, dla ktérych organem prowadzacym jest Gmina Legnickie Pole,

3) dyrektorze, nalezy przez to rozumieé dyrektora zespotu szkol, dla ktérego organem
prowadzacym jest Gmina Legnickie Pole,

4) Wojcie, nalezy przez to rozumie¢ Wéjta Gminy Legnickie Pole,

5) Karcie Nauczyciela, nalezy przez to rozumie¢ ustawe z dnia 26 stycznia 1982 r. —
Karta Nauczyciela (Dz. U. z 2006r. Nr 97, poz. 674 z pdin. zm.)

6) rozporzadzeniu, nalezy przez to rozumie¢ rozporzadzenie Ministra Edukacji
Narodowej i Sportu z dnia 31 stycznia 2005 r. w sprawie wysokoSci minimalnych

" stawek wynagrodzenia zasadniczego nauczycieli, ogdlnych warunkéw przyznawania

dodatkéw do wynagrodzenia zasadniczego oraz wynagradzania za pracg w dniu
wolnym od pracy (Dz. U. z 2005r. Nr.22, poz. 181 z p6zn. zm.)

7) gminie, nalezy przez to rozumie¢ Gming Legnickie Pole.




Rozdzial 2
Dodatek za wystuge lat

§4. '
1. Nauczycielowi przystuguje dodatek za wystuge lat zgodnie z postanowmmem art.
33 ust. 1 Karty Nauczyciela oraz §7 rozporzadzenia.
2. Wysokos¢ dodatku za wystuge lat ustala dyrektor, a w stosunku do dyrektora Wojt.

Rozdzial 3
- Dodatek motywacyjny

§5

1. Nauczyciclom zatrudnionym w szkotach i placowkach o$wiatowych, dla ktorych
organem prowadzacym jest gmina, przystuguje dodatek motywacyjny.

2. Wysoko$é dodatku motywacyjnego dla nauczyciela ustala si¢ jako procent jego
wynagrodzenia zasadniczego, z tym, ze wysokos¢ dodatku dla poszezegéinych stopni
awansu zawodowego nie moze by¢ wyzsza niz 20 %.

3. Dodatek motywacyjny przyznawany jest na okres nie krotszy niz jeden semestr i nie
dhuzszy niz jeden rok szkolny.

4. Wysoko$¢ dodatku motywacyjnego dla nauczyciela w .granicach  $rodkéw
przyznanych uchwala budzetowa oraz okres jego przyznania, uwzgledniajac poziom
spelniania warunkow, o ktérych mowa w §5, ustala dyrektor, a w stosunku do
dyrektora Wojt. '

5. Dodatek motywacyjny moze otrzymaé nauczyciel, ktory przepracowal w szkole na
terenie gminy co najmniej jeden rok szkolny.

§6.
Warunkiem przyznania nauczymelom dodatku motywacyjnego jest w szczegolnosci :

1) uzyskiwanie szczegblnych osiggnigé dydaktycznych, Wychowawczych
i-opiekuficzych, w tym: '

a) uzyskiwanie przez uczni6w, z uwzglednieniem ich mozliwosci oraz warunkow pracy
nauczyciela, dobrych osiagnie¢ dydaktyczno-wychowawczych —potwierdzanych
wynikami klasyfikacji lub promocji, efcktami egzaminéw (testéw kompetencyjnych)
i sprawdzianéw albo sukcesami w konkursach, zawodach, olimpiadach itp.,

b) umiejetne rozwiazywanie probleméw wychowawczych uczniow we wspolpracy z ich
rodzicami,

¢) pelne rozpoznanie $rodowiska wychowawczego ucznidw, aktywne dzialanie na rzecz
uczniéw potrzebujacych szezegolnej opieki,

) jako$é $wiadczonej pracy, w tym zwiazanej z powierzonym stanowiskiem
kierowniczym, dodatkowym zadaniem lub zajeciem, w tym:

a) systematyczne i efektywne przygotowywanie sig do przydzielonych obovvlqzkow

b) podnoszenie umiejetnosei zawodowych,

¢) wzbogacanie wlasnego warsztatu pracy,

d) dbato$é o estetyke i sprawnos¢ powierzonych pomieszezed, pomocy dydaktycznych
lub innych urzadzen szkolnych.

¢) prawidtowe prowadzenic dokumentacji szkolnej, w tym pedagogicznej,

f) rzetelne i terminowe wywiazywanie si¢ z polecen stuzbowych,

g) przestrzeganie dyscypliny pracy,
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posiadanie przynajmnicj dobrej oceny pracy lub pozytywnej oceny dorobku
zawodowego,

zaangazowanie w realizacje czynnosei i zajeé, o ktorych mowa w art. 42 ust. 2 pkt 2
i 3 Karty Nauczyciela, w tym: '

udziat w organizowaniu imprez i uroczystosci szkolnych,

udzial w komisjach przedmiotowych i innych,

opiekowanie sie samorzadem uczniowskim lub innymi organizacjami uczniowskimi
dziatajacymi na terenie szkoty,

prowadzenie lekcji kolezefiskich, przejawianie innych form aktywnos$ei w ramach
wewnatrzszkolnego doskonalenia zawodowego nauczycieli,

aktywny udzial w realizowaniu innych zadaf statutowych szkoty.

Rozdzial 4
Dodatek funkeyjny

§7.

. Nauczyciclom, ktérym powierzono stanowisko dyrektora, wicedyrektora oraz inne

stanowiska kicrownicze przewidziane w statutach szkol i placowek prowadzonych
przez gmine przystuguje dodatek funkcyjny:

1) Dyrektorowi od 1000,00 do 2000,00 z1,

2) Wicedyrektorowi od 500,00 zt do 1000,00 zt

Dodatek funkcyjny przystuguje takze nauczycielom, ktérym powierzono obowiazki
kierownicze w zastgpstwie.

. Wysoko$¢ dodatku funkcy}nego, o ktérym mowa w ust. 1, 2 i 3 uwzgledniajac

wielkoéé szkoty, liczbe uczniéw i oddzialdéw, ziozonosé zadan wynikajacych z
zajmowanego stanowiska, liczbe stanowisk kierowniczych w szkole, ustala:

1) dla dyrektora — Woit,

2) dla wicedyrektora — dyrektor.

§8.
Nauczycielom realizujacym dodatkowe zadania oraz zajecia przyshuguje dodatek
funkcyjny, z tym Ze nauczycielowi, ktoremu powierzono:
1) wychowawstwo grupy przedszkolnej — w wysokosci 80,00 z1
2) wychowawstwo klasy — w wysokosci 70,00 7t
3) funkcje opiekuna stazu - w wysokosci 100,00 zi.

Rozdzial 5
Dodatek za warunki pracy

§9.

. Nauczyciclowi przystuguje dodatek za warunki pracy z tytulu pracy w trudnych

i ucigzliwych ~dla zdrowia warunkach, okre§lonych w przepisie §8 1 §9
rozporzadzenia.

Wysoko$¢ dodatku, o ktérym mowa w ust. 1, uzalezniona jest od:

1) stopnia trudnosci lub uciazliwosci dla zdrowia realizowanych prac lub zajec,

2) wymiaru czasu pracy realizowanego w warunkach, o ktérych mowa w ust.1.




§10.

Wysokoéé dodatku za warunki pracy, z uwzglednieniem warunkow, o ktorych mowa
w §9 ustala dla nauczycicla dyrektor, a dla dyrektora — Wojt. '

2.

1)
2)
3)
4)
3.

1)
B
3)

| Rozdzial 6
Wynagrodzenie za godziny ponadwymiarowe i godziny doraznych zastepstw.

§11.

. Wynagrodzeme za jedna godzine ponadwymiarowa nauczyciela ustala si¢ dzielac

stawke wynagrodzenja zasadniczego (lacznie z dodatkiem za warunki pracy, jezeli
praca w tej godzinie zostata zrealizowana w warunkach uprawniajacych do dodatku)
przez miesieczna liczbe godzin tygodniowego obowiazku wymiaru godzin ustalonego
dla rodzaju zaj¢é¢ dydaktycznych, wychowawczych lub 0p1ekunczych realizowanych
w ramach godzin ponadwymiarowych.

Wynagrodzenie za jedna godzing doraznego zast¢pstwa ustala si¢ z zastrzezeniem
ust. 3, w sposob okreslony w ust. 1.

. Dia nauczycwh ‘realizujacych. tygodniowy wymiar godzin ustalonych na podstawie

art. 42 ust. 4a Karty Nauczyciela, wynagrodzenie zasadnicze za jedng godzing
doraznego zastepstwa realizowanego na zasadach, o ktérych mowa w ust.2, ustala sig
dzielac przyznang nauczyc1elow1 stawke wynagrodzenia zasadniczego (lacznie z
dodatkiem za warunki pracy, jezeli praca w tej godzinie zostala zrealizowana w
warunkach uprawniajacych do dodatku) przez miesigezna hczbc; godzin
realizowanego wymiaru godzin.

‘Miesigczna liczbe godzin obow1atzk0weg0 lub reahzowanego wymiara godzm'

nauczyciela, o ktérej mowa w ust.3, uzyskuje si¢c mnozac odpowiedni wymiar godzin
przez 4,16 z zaokragleniem do pelnych godzin, w ten sposéb ze czas zaje¢ do 0,5
godziny pomija sig, a co najmniej 0,5 godziny liczy si¢ za pelna godzing.

7 Rozdzial 7
Nauczycielski dodatek mieszkaniowy

§12.

. Nauczycielowi pomadamcemu kwalifikacie wymagane do zajmowanego stanowiska,

zatrudnionemu w wymiarze nie krotszym niz polowa tygodmowego obowiazkowego
wymiaru godzin, przystuguje dodatek mieszkaniowy.

Wysoko$é nauczycielskiego dodatku mieszkaniowego, w zaleznosci od liczby 0s6b
w rodzinie uprawnionego nauczyciela wynosi miesigcznie:

przy jednej osobie w rodzinie — 62, 00 z1

przy dwoch osobach w rodzinie — 78, 00 zi

przy trzech osobach w rodzinie — 93,00 zt

przy czterech i wigeej osobach w rodzinie — 109,00 21

Do czlonkdéw rodziny nauczyciela uprawnionego do dodatku zalicza si¢ wspolnie
z nim zamieszkujacych;

matzonka, ktéry nie posiada wlasnego Zrodta dochodow lub kiory jest nauczycielem,
rodzicéw nauczyciela pozostajacych na wylacznym utrzymaniu nauczyciela,
pozostajace na utrzymaniu nauczyciela lub nauczyciela i jego malzonka dzieci do
ukoriczenia 18 roku zycia lub do czasu ukoficzenia przez nie szkoly

" ponadpodstawowej albo ponadgimnazjalnej, nie diuzej jednak miz do ukofczenia

21 roku zycia,




4) pozostajace na utrzymaniu nauczyciela lub nauczyciela i jego matzonka niepracujace
dzieci bedace studentami, do czasu ukoficzenia studiéw wyzszych jednak nie diuzej
niz do ukonczenia 26 roku zycia,

5) dzieci niepelnosprawne nie posiadaj ace wlasnego zrédia dochodow.

4. Nauczyciclowi i jego wspolmatzonkowi, bedacemu takze nauczycielem, stale z nim
zamieszkujacemu, przystuguje tylko jeden dodatek w wysokosci okreslonej w ust.2.
Matzonkowie wspélnie wskazujg pracodaweg, kiory bedzie im wyplacal dodatek.

5. Nauczycielski dodatek mieszkaniowy przyznaje si¢ na wniosek nauczyciela,
a w przypadku nauczycieli, o ktorych mowa w ust4, na ich wspolny wniosek.
Nauczycielowi dodatek przyznaje dyrektor, a dyrektorowi Wojt. .

6. Nauczycielski dodatek mieszkaniowy przystuguje nauczycielowi:

1) niezaleznie od tytulu prawnego do zajmowanego przez niego lokalu mieszkalnego,

2) od pierwszego dnia miesiaca nastgpujacego po miesiacu, w ktérym nauczyciel zlozyl
wniosek 0 jego przyznanie. : _

7. Nauczycielski dodatek mieszkaniowy przystuguje w okresie wykonywania pracy,
a takze w okresach:

1) niewykonywania pracy, za ktére przystuguje wynagrodzenie,

2) pobierania zasitku z ubezpieczenia spolecznego,

3) odbywania zasadniczej stuzby wojskowej, przeszkolenia wojskowego, okresowej
shuzby wojskowej, w przypadku jednak, gdy z nauczycielem powotanym do stuzby
zawarta byla umowa na czas okreslony, dodaiek wyplaca si¢ nie dhuzej niz do kofca
okresu, na kiéry umowa ta zostata zawarta, ' S

4) korzystania z urlopu wychowawczego.

. §13.
‘Za prace w dniu wolnym przystuguje wynagrodzenie lub dzien wolnego, zgodnie
z Karta Nauczyciela i rozporzadzeniem.

§14. |

1. W przypadkach szczegélnie uzasadnionych dopuszczalne jest podwyzszenie stawek
minimalnego wynagrodzenia zasadniczego nauczycieli. _

2. Wysoko$é stawki o jaka podwyzsza si¢ wynagrodzenie, ktérym mowa w ust.1 dla

" nauczyciela, ustala sie jako procent jego wynagrodzenia zasadniczego, z tym Zze dla
poszczegdlnych stopni awansu zawodowego stawka nie moze by¢ wyZzsza niz:

1) dlanauczyciela stazysty — 160,00 zt

2) dlanauczyciela kontraktowego — 200,00 zi

3) dla nanczycicla mianowanego — 280,00 zk

4) dlanauczyciela dyplomowanego — 360,00 zi

3. Podwyzszenie stawek, o ktorych mowa w ust. 1 dla nauczycieli nastepuje w granicach
§rodkoéw przyznanych uchwata budzetowa.

§15.
Wykonanie uchwaly powierza si¢ Wojtowi Gminy.




§16.
Traci moe Uchwata Nr XXVI/157/09 Rady Gminy Legnickie Pole z dnia 23 kwietnia 2009 1.
w sprawie regulaminu okreslajacego wysokosc oraz szezegolowe warunki przyznawania
nauczycielom dodatkow za wyshige lat, motywacyjnego, funkcyjnego i za warunki pracy oraz
innych skladnikéw wynagrodzenia a takze szezegdlowych zasad przyznawania i wyplacania
dodatku mieszkaniowego oraz Uchwata Nr XX/108/2012 Rady Gminy Legnickie Pole z dnia
28 listopada 2012 r. zmieniajaca uchwale w sprawie regulaminu okreslajacego wysokos¢ oraz
szczegblowe warunki przyznawania nauczycielom. dodatkow za wystuge lat, motywacyjnego,
funkcyjnego i za warunki pracy oraz innych skladnikéw wynagrodzenia a takze
szczegdtowych zasad przyznawania i wyplacania dodatku mieszkaniowego

| §17. ,
Uchwata wchodzi w zycie po uplywie 14 dni od dnia ogloszenia w Dzienniku Urzgdowym
Wojewddztwa Dolnoslaskiego z mocg od 1 stycznia 2013 roku.




Uzasadnienie do projekiu uchwaly

w sprawie regulaminu okres$lajacego wysokos¢ oraz szczegdlowe warunki przyznawania
nauczycielom dodatkéw za wystuge Iat, motywacyjnego, funkecyjnego i za warunki pracy
oraz innych skladnikéw wynagrodzenia a takze szezegolowych zasad przyznawania i
wyplacania dodatku mieszkaniowego

Podstawe do podjecia tzw. ,regulaminu wynagradzania nauczycieli” stanowi art. 30
ust. 61 ust. 6a, oraz art. 54 ust. 7 ustawy z dnia 26 stycznia 1982r, — Karta Nauczyciela. Rada
Gminy Legnickie Pole w dniu 23 kwietnia 2009 r. Uchwala Nr XXVI/157/09, a potem
uchwalg (zmieniajaca) Nr XX/108/2012 z dnia 28 listopada 2012 r. — podejmowala regulacje
w tym zakresie.

Od 1 wrzesnia br. na terenie Gminy Legnickie Pole funkcjonuje jeden Zespdl Szkot
w Legnickim Polu (szkola podstawowa, gimnazjum i przedszkole) a kadr¢ kierownicza
stanowi dyrektor 1 wicedyrektor. Ze wzgledu na wielko$¢ i warunki w jakich funkcjonuje
placowka zaistniala koniecznod¢ zmian w zapisach dotyczacych dodatkdw funkeyjnych. Stad
nowe brzmienie §7 uchwaty (jak w projekcie).

Jednoczesnie proponowana jest zmiana tresci §8 poniewaz dotychczas nie byli
wyszezegdlnieni wychowawcy grupy przedszkolnej (jak w projekcie).

Pozostate zapisy pierwotnej uchwaly pozostaja bez zmian, ale aby uniknaé
koniecznosci przyjmowania jednolitego tekstu uchwaty, proponuje si¢ przyjecie nowego
tekstu w calodci w przedstawionym brzmieniu.

Legnickie Pole, dnia 09.09.20135r.
Oprac.
A Mytych



