UCHWALA
NR ..oovvvvenennn [eveeaennn /2019
RADY GMINY LEGNICKIE POLE
zdnia....czerwca 2019 r.

w sprawie ustalenia wynagrodzenia Wéjta Gminy Legnickie Pole

Na podstawie art. 18 ust. 2 pkt 2 ustawy z dnia 8 marca 1990 r. 0 samorzadzie gminnym (j.t.
Dz. U. z 2019 r. poz. 506), art.8 ust. 2 i art. 36 ustawy o pracownikach samorzadowych z dnia
21 listopada 2008r. (Dz.U. z 2018r., poz. 1260, ze zm.), w zwigzku z rozporzadzeniem Rady
Ministréw z dnia 15 maja 2018 roku w sprawie wynagradzania pracownikow samorzadowych
(Dz.U. z 2018r. poz. 936) Rada Gminy Legnickie Pole uchwala, co nastepuje:

§ 1. Ustala si¢ miesigczne wynagrodzenie Wojtowi Gminy Legnickie Pole, Rafatowi Plezi,
w nastepujacej wysokosci:

1.
2.
3.

4.

Wynagrodzenie zasadnicze w wysoko$ci — 4.700,00zt

Dodatek funkcyjny w wysokosci — 1.900,00zt

Dodatek specjalny w wysokosci 40% — liczony od wynagrodzenia zasadniczego i
dodatku funkcyjnego

Dodatek za wieloletnig prace — wg odrebnych przepisow.

§ 2. Ponadto Wojtowi Gminy Legnickie Pole zgodnie z wlasciwymi przepisami prawa
przystuguja: nagrody jubileuszowe i dodatkowe wynagrodzenie roczne.

§ 3. Wykonanie uchwaty powierza si¢ Przewodniczacemu Rady Gminy Legnickie Pole.

§ 4. Traci moc uchwata Nr 11.13.2018 Rady Gminy Legnickie Pole z dnia 30 listopada 2018r.
w sprawie ustalenia wysokosci wynagrodzenia Wojta Gminy Legnickie Pole Pana Rafata Plezi.

§ 5. Uchwata wchodzi w zycie z dniem podjgcia, z mocg obowigzujaca od 1 lipca 2019r.



UZASADNIENIE

Art. 8 ust. 1 i 2 ustawy z dnia 21 listopada 2008 r. 0 pracownikach samorzadowych
stwierdza, ze pracodawca wojta jest urzad gminy. Czynnosci z zakresu prawa pracy wobec
wojta, zwigzane z nawigzaniem i rozwigzaniem stosunku pracy wykonuje przewodniczacy
rady gminy a pozostate czynnos$ci — wyznaczona przez wojta osoba zastepujgca lub sekretarz
gminy, z tym ze wynagrodzenie wojta ustala rada gminy, w drodze uchwaty.

Art. 18 ust. 2 pkt. 2 ustawy z dnia 8 marca 1990 roku o samorzadzie gminnym stwierdza,
ze ustalenie wynagrodzenia dla wojta, nalezy do wylacznej wlasciwosci rady gminy.
Stosunek pracownika samorzadowego z wyboru jest szczegdlnym stosunkiem pracy
zwigzanym z petniong przez niego funkcja, dlatego rada gminy ma mozliwo$¢ zmiany
wynagrodzenia organu wykonawczego jakim jest wojt gminy.

Wynagrodzenie ustala si¢ na podstawie Rozporzadzenia Rady Ministrow z dnia 15 maja 2018
roku w sprawie wynagradzania pracownikéw samorzadowych (Dz.U. z 2018r. poz. 936).
Wynagrodzenie wojta w wysokos$ci okreslonej niniejszym projektem uchwaty, przygotowano
zgodnie z tabelg stawek wynagrodzen dla wojtow w gminach do 15 tys. mieszkancow, gdzie:
- wysokos$¢ wynagrodzenia zasadniczego to przedziat: 3400 zt - 4700 zt;

- maksymalny poziom dodatku funkcyjnego to 1 900,00 zt.

Art. 36 ust. 3 ustawy o pracownikach samorzadowych wskazuje, ze wojtowi przystuguje
dodatek specjalny w kwocie wynoszacej co najmniej 20% 1 nieprzekraczajacej 40 % lacznie
wynagrodzenia zasadniczego i dodatku funkcyjnego.

Wskazane powyzej sktadniki wynagrodzenia sg elementami obowigzkowymi, ktore powinny
zosta¢ uregulowane w uchwale rady gminy w sprawie wynagrodzenia wojta.

W $wietle ustawy o pracownikach samorzagdowych wojtowi przystuguje dodatek za wieloletnig
prace (staz pracy), ktory wzrasta o 1 % za kazdy dalszy rok pracy, az do osiagnigcia 20 %
miesigcznego wynagrodzenia zasadniczego.

Wojtowi zgodnie z wlasciwymi przepisami przystuguja: nagrody jubileuszowe, dodatkowe
wynagrodzenie roczne, odprawy.

W zwiazku z przeprowadzong analizag wynagrodzen wojtow 1 burmistrzow z terenu powiatu
legnickiego oraz analizag uchwal Rady Gminy Legnickie Pole z lat 2010 — 2018, a takze biorac
pod uwage ogrom pracy i odpowiedzialno$¢ na zajmowanym stanowisku Wojta Gminy

wskazuje, Ze podjecie niniejszej uchwaly we wskazanym zakresie jest celowe i zasadne.



