Rada Gminy -

Legnickie Poie Uchwala Nr. XXXI1/187/2013
Rady Gminy w Legnickim Polu
z dnia 30 grudnia 2013r.

w sprawie uchwalenia Gminnego Programu Profilaktyki i Rozwiazywania Problemow
Alkoholowych na 2014 rok.

Na podstawie art. 4' ust. 2 i 5 ustawy z dnia 26 pazdziermnika 1982r o wychowaniu
w trzezwoscl 1 przeciwdziataniu alkoholizmowi (Dz. 1. z 2012r. poz. 1356 z pdzn.zm)
uchwala si¢ co nastepuje:

§ 1.

Uchwala si¢ Gminny Program Proﬁlaktykl i Rozw1qzywama Probleméw Alkoholowych na 2014
rok.

Rozdzial I
Postanowienia ogolne

§2.

1. Uzyte w uchwale okreslenia oznaczaja:

1) program — Gminny Program Profilaktyki i Rozwiazywania Probleméw Alkoholowych;

2) ustawe — ustawe z dnia 26 paZzdziernika 1982r. O wychowaniu w trzezwosei i
przeciwdziataniu alkoholizmowi; :

3) czlonkéw komisji — osoby powolane do sktadu Gminnej Komisji Rosza}zywama
Problemow Alkoholowych w Legnickim Polu;

4) komisje - Gminng Komisj¢ Rozwiazywania Problemow Alkoholowych w Legmcklm

: Polu;
5) osrodek — Gminny QO$rodek Pomocy Spolecznej w Legnlcklm Polu
6) Wéjta Gminy — WO_]ta Gmmy Legnickie Pole.

2. Program okresla:
1) zadania w zakresie przeciwdziatania alkoholizmowi i jego skutkom;
2) zasady wynagradzania cztonkow komisji.

Rozdzia} 1T ‘
Cel glowny i priorytetowe kierunki dzialan

§3.

Celem glownym Programu jest ograniczenie =zdrowotnych i spolecznych skutkow
Wynikajqcych z naduzywania napojéw alkoholowych poprzez podnoszenie poziomu wicdzy
i $wiadomosci mieszkancow gminy Legnickie Pole oraz prowadzenic skoordynowanych
dziatan proﬁlaktycznych terapeutycznych i rehabilitacyjnych.



Cele operacyjne Programu:

1)
2)

3)

4)

5)

6)
7)

8)

zwickszenie dostepu do pomocy terapeutycznej, rehabilitacyjnej i postrehabilitacyjne;j
dla 0s6b uzaleznionych, cztonkdw ich rodzin oraz 0so6b doznajacych przemocy;
ograniczenie skali wystgpowania ryzykownych zachowan u dzieci i miodziezy
poprzez realizacje programow profilaktycznych; ,
udzieleniec rodzinom, w ktorych wystepuja problemy alkoholowe pomocy
psychospolecznej i prawnej, a w szegélnosci ochrony przed przemocg w rodzinie;
zapewnicnic ciagloéci 1 dalszego rozwoju $wiadczonych i juz istniejagcych ushug

-z zakresu profilaktyki dla 0sob uzaleznionych od alkoholu i ich rodzin;

rozwijanie edukacji publicznej majacej na celu:
a) informowanie o problemach i szkodach oraz zachowaniach ryzykownych
zwigzanych z piciem i naduzywaniem alkoholu, konsekwencjach takich zachowan,
a takze metodach leczenia 1 zapobiegania szkodom zdrowotnym oraz spotecznym
w tym zakresie;
b) promocj¢ zdrowego stylu Zycia, trzezwoSci 1 abstynencii;

wspieranie dziatah na rzecz przeciwdzialania przemocy w rodzinie;

zmasowang edukacje skicrowang do wszystkich struktur Srodowiska lokalnego,

“majacg na celu rozwigzywanie probleméw alkoholowych;

ograniczanie dostgpu do alkoholu poprzez dodatkowe obostrzenia okreslone

~w uchwale Rady Gminy w sprawie zasad usytuowania na terenie Gminy Legnickie

Pole miejsc sprzedazy napojow alkoholowych i podawania tych napojéw.

Rozdzial III ,
Zadania szczegélowe

§ 4.

I. Zwitékszenie dostepnosci pomocy terapeutycznej i rehabi]itacyjnej dla osob
uzaleznionych od alkoholu winne polega¢ na:

1)

2)

3

4)

5)

- 6)

7)

rozpowszechnianiu materiatéw informacyjnych o mozliwosci uzyskania przez
uzaleznionych i wspoluzaleznionych fachowej pomocy terapeutycznej na terenie
gminy i poza nia; ' : )
podejmowaniu dziatan zwiazanych z podnoszeniem kwalifikacji przez terapeutg
w punkcie konsultacyjnym;

prowadzeniu punktu konsultacyjnege dla os6b uzaleznionych od alkoholu,
narkotykéw i przeciwdzialaniu przemocy w rtodzinic oraz czlonkéw ich rodzin
, a takze pozostalych mieszkahcow wymagajacych pomocy w tym zakresie;
przyjmowaniu zgloszefi o przypadkach wystapienia naduzywania alkoholu
powodujgcych rtozpad zycia rodzinnego, demoralizacje maloletnich, -zakibcenie
spokoju lub porzadku publicznego;

prowadzeniu rozméw interwencyjno — motywacyjnych przez czionkéw komisji
z osobami, co do kiérych wplynely zgloszenia;

finansowaniu szkolen, warsztatow podnoszacych kwalifikacie 1 kompetencje
realizatorow zadan wynikajacych z programu, a takze oséb, ktore zawodowo zajmuja
sie rozwigzywaniem kwestii uzalezniefi;

dofinansowaniu realizacji programoéw profilaktycznych przeznaczonych dla osob
zatrzymanych do wytrzezwienia w Izbie WytrzeZwien, realizowanych bezposrednio
po wytrzezwieniu. h



1)

2)

Udzielanie rodzinom, w ktérych wyst¢puja problemy alkoholowe pomocy
psychospolecznej i prawnej, a w szczegélno$ci ochrony przed przemoca
'w rodzinie winno polega¢ na:

wdrazaniu procedury zobowigzania do orzeczenia o zastosowaniu wobec 056b
uzaleznionych od alkoholu, obowigzku poddania si¢ leczeniu w zakladzie lecznictwa
odwykowego;

przeciwdziataniu zjawisku przemocy w rodzinie poprzez:

_ a) wspieraniu procedury interwencji wobec przemocy w rodzinie- Niebieskie Karty

3)

4)

)

6)

7

1)

2)

3).

4)

5)
6)

7)

w policji, pomocy spotecznej, a takze wdrazaniu tych procedur przez komisje;

b) finansowaniu prowadzenia zaj¢é socjoterapeutycznych z dzie¢mi, ktoére doznaly
przemocy;

wspieranit 1 koordynowaniu pracy interdyscyplinarnych zespotéw ds. pomocy
dziecku i rodzinie z problemem alkoholowym oraz przeciwdzialania przemocy
w rodzinie;

tworzeniu 1 finansowaniu biezgcej dziatalnoscei swietlic Srodowiskowych, dla dzieci z
rodzin z probléemem alkoholowym;

finansowaniu zaje¢ 1 programow socjoterapeutycznych dla dzieci z rodzin
z problemem alkoholowym, poprzez réznorodne programy rozwojowe np.; teatralne,
komputerowe, sportowe;

finansowaniu zatrudnienia pracownikéw merytorycznych w placdéwkach pomocy dla
dzieci z rodzin z problemem alkoholowym,

koordynowaniu dziatan o charakterze pomocowym poprzez $cisla wspélprace z
Policjag, Gminnym Os$rodkiem Pomocy Spolecznej. Ochrong zdrowia, szkolami i
sadami.

Prowadzenie profilaktycznej dzialalnosci informacyjnej i edukacyjnej
w zakresie rozwigzywania probleméw alkceholowych, w szczegdlinosci dla dzieci i
mlodziezy, w tym prowadzenie pozalekcyjnych zajeé sportowych, a takze dzialan
na rzecz dozywiania dzieci uczestmiczacych w pozalekeyjnych programach
opiekuniczo — wychowawczych i socjoterapeutycznych winno polegaé na: ’
wspolpracy z placowkami oéwiatowymi w zakresie realizacji profesjonalnych
programéw profilaktycznych i edukacyjnych skierowanych do d21ec:1 i miodziezy,
rodzicow 1 nauczycieli;

wspdtudziale w dziataniach promujacych zycie wolne od uzaleznienn i bezpieczny
sposob spedzania czasu przez dzieci i mlodziez — rozwdj zaje¢ pozaszkolnych
w §wietlicach wiejskich oraz placoéwkach oswiatowych;

promowaniu alternatywnych form spe¢dzania wolnego czasu przez dzieci i miodziez
poprzez finansowanie programéw profilaktycznych realizowanych w trakceie imprez
sportowo — rekreacyjnych 1 pozalekcyjnych zajeciach sportowych, poprawienie
wyposazenia bazy sportowo — rekreacyjnej poprzez zakﬁp sprzgtu sportowo —
rekreacyjnego;

finansowaniu kosztow organizacji kolonii, ferii dla dzieci i mlodziezy szko]ﬂej,
w trakcie ktorych odbywaé sie beda zajecia profilaktyczne z zakresu profilaktyki

. alkoholowej;

stworzeniu mozliwosdci uczestnictwa mlodziezy w imprezach komercyjnych
kulturalnych 1 sportowych — polégajacych na dofinansowaniu biletow wstgpu;
wspieraniu autorskich programéw profilaktycznych uwzgledniajae pozalekeyjne
zajecia sportowe;

tworzeniu i prowadzenie §wietlic §rodowiskowych;



8)

9

podejmowaniu dziatan edukacyjnych skierowanych do sprzedawcow napojow
alkoholowych oraz dziatan konfrolnych i interwencyjnych, majacych na celu
ograniczenie dostepnoéci napOJow alkoholowych i przestrzeganie zakazu sprzedazy
osobom ponizej 18 roku zycia;

wlaczaniu si¢ w ogdlnopolskie kampanie edukacyjne dotyczace profilaktyki
1 rozwiazywania problemoéw alkoholowych;

10) zakupie materialéw edukacyjnych oraz dystrybucji tych materiatéw wéréd

1

2)

3)

4)
3)

1)

2)

1)

okreslonych grup adresatow.

Wspomaganie dzialalnoSci instytucji, stowarzyszen i oséb fizycznych shizgcych
rozwigzywaniua problemow alkoholowych, a w szczegéIno$ci na: :
finansowaniu szkoleft adresowanych do lekarzy, pielegniarek, realizatorow
programow, podnoszacych kwalifikacje zawodowe oséb realizujacych zadania
profilaktyczne obejmujgce problematyke przemocy w rodzinie i probleméw
alkoholowych;

wspieraniu  edukacyjnym, materialnym, lokalowym podmiotéw zajmujacych sie
rozwigzywaniem probleméw alkoholowych;

wspieraniu przedsigwzig¢ majacych na celu przeciwdzialanie wykluczeniu
spolecznemu 1 marginalizacji na rzecz reintegracji spolecznej i zawodowej 0s6b
uzaleznionych od alkoholu i ich rodzin poprzez wspicranie ruchu samopomocowego,
wspolprace z urzedem pracy, kuratorami sagdowymi, policja;

finansowaniu kosztéw korespondencji prowadzonej przez komisje oraz osrodek
finansowaniu kosztow udzialu czlonkéw w szkoleniach i konferencjach z zakresu
profilaktyki rozwiazywania problemoéw alkoholowych oraz przeciwdziatania
przemocy w rodzinie.

Podejmowanie interwencji w zwiazku z naruszeniem przepiséw okreSlonych
w art. 13' i art. 15 ustawy oraz wystepowaniu przed sadem w charakterze

-oskarzyciela publicznego, a w szczegdlnosci na:

wystgpowaniu odpowiednio do ministra wlasciwego lub Marszatka Wojewddziwa
DelnoSlaskiego z wnioskiem o cofnigcie zezwolenia na hurtowy obrét napojami
alkoholowymi, w przypadku gdy zleceniodawca reklamy Ilub promocji napojéw
alkoholowych jest przedsigbiorca pos1adajqcy zezwolenie na hurtowy obrot napOJam1
alkoholowymi;

zawiadomieniu organéw S$cigania o stwierdzeniu na terenie Gminy przypadkach
reklamy i promocji napojéw alkoholowych.

Wspieranie zatrudnienia socjalnego poprzez organizowanie i finansowanie
centrow integracji spolecznej, a w szezegélnosci na:

przeprowadzaniu wspoélnie z sgsiednimi gminami analizy mozliwosci utworzenia
centrum integracji spolecznej 1 prowadzenie go w drodze porozumienia.

Rozdzial TV
Realizacja programu

§ 5.

1. Program realizuje oérodek.



2. Do podejmowania interwencji, o kiorych mowa w § 4 ust 5 sg uprawnieni czlonkowie
komisji.

3. Do wystgpowania przed sadem w charakterze oskarzyciela publicznego uprawniona jest
osoba kazdorazowo upowazniona przez Wojta Gminy.

§ 6.

1. Formy realizacji programu:

1} zakup ushug;

2} umowy cywilnoprawne; ,

3} zakup materiatléw i wyposazenia.

2. Kryteria dotyczace 0s6b realizujacych program winny dotyczy¢ w szezegolnosci:
1) wyksztalcenia; , : '

2) ukonczonych szkoleft lub kurséw specjalistycznych;

3) doswiadczenia zawodowego;
4) pozytywnej oceny dotychczasowej wspdlpracy — jesli taka miala miejsce.

§7.

Srodki na realizacje programu z podzialem na poszczegdlne zadania okresla sig
w budzecie oérodka.

Rozdzial V
Zasady wynagradzania czlonkéw Gminnej Komisji Rozwigzywania Problemow
A_I_koholowych

§ 8.

1. Za udziat w posiedzeniu  komisji, czlonkom komisji przysluguje wynagrodzenie
w  wysokosci 9% minimalnego wynagrodzenia za pracg, o ktorym mowa
w Rozporzadzeniu Rady Ministréw z dnia 13 wrzeénia 2013 roka w sprawie minimalnego
wynagrodzenia za prace  Dz. U. z 2013r. poz. 1074,

2. Wynagrodzenia za posiedzenia wyplacane sg w kasie osrodka na podstawie listy obecnosci,
akceptowanej przez przewodniczacego komisji lub zastepce.

§9.
Wykonanie uchwaty powierza sie Wojtowi Gminy.
§ 10.

Uchwata wehodzi w zycie 7z dniem podje¢cia z mocg od 1 stycznia 2014 roku.

iy Mendrok



2. Do podejmowania interwencji, o ktorych mowa w § 4 ust 5 s uprawnieni czlonkowie
komis;ji.

.3. Do wystgpowania przed sadem w charakterze oskarzyciela publicznego uprawniona jest
osoba kazdorazowo upowazniona przez Wéjta Gminy.

§ 6.

1. Formy realizacji programu:

1) zakup ustug;

2) umowy cywilnoprawne;

3) zakup materialéw i wyposazenia.

2. Kryteria dotyczace 0s6b realizujacych program Wiﬁny dotyczy¢ w szezegblnoset:
1) wyksztalcenia;
2) ukonczonych szkolen lub kurséw specjalistycznych;

3) do$wiadczenia zawodowego; ‘
4) pozytywnej oceny dotychezasowej wspolpracy — jesli taka miata miejsce.

§7.

Srodki na realizach programu z -podzialem na poszezegdlne zadania okresla sig
w budzecie osrodka. :

Rozdzial V
Zasady wynagradzania czlonkéw Gminnej Komisji Rozwiazywania Problemow
Alkoholowych

§8.

1. Za udziat w posiedzeniu  komisji, czlonkom komisji przystuguje wynagrodzenie
w  wysokosci 9% minimalnego Wwynagrodzenia za prace, o kiorym mowa
w Rozporzadzeniu Rady Ministcéw z dnia 13 wrzesnia 2013 roku w sprawie minimalnego
wynagrodzenia za prace Dz. U. z 2013r. poz. 1074.

2. Wynagrodzenia za posiedzenia wyplacane sg w kasie o§rodka na podstawie listy obecnosci,
akceptowanej przez przewodniczacego komisji lub zastepce.

§9.
Wykonanie uchwaty powierza si¢ Wojtowi Gminy.
§ 10.

Uchwala wchodzi w zycie z dniem podjecia z moca od 1 stycznia 2014 roku.




